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ALLEGATO A)

Selezione pubblica per titoli ed esami {prova colloguio e prova pratica),
finalizzata alla formazione di wna graduatoria per 1’eventuale
assunzione a tempo determinato, part-time e full-time, di Collaboratore
professionale, c¢operaio genericeo, cantoniere, necroforo, netturbino e
conduttore M.0.C - Categoria B3 - pos. Economica B3, da destinare

all’area tecnice — manutentiva del Comune di Bolognola;

IL. RESPONSABILE DELL’AREA TECNICO-MANUTENTIVA

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 54 del 07.06.2022,
avente per oggetto: “programma triennale del fabbisogno del perscnale

2022/2024 e piano occupazicnale 20227;

Vigta la deliberaziocne della Giunta comunale n. 72 del 04.08.2022, con la
gquale & stato modificato, ai fini dell’assunzione a tempo determinato,
full-time e part-time, di Collaboratore professicnale, operaic generico,
cantoniere, necroforo, netturbine e conduttore M.0.C - Categoria B3 - pos.
Economica B3 in sostituzione del dipendente in comande, il piano del

fabbisogne del personale 2022/2024 ed il piano occupazionale 2022;

Visto il vigente Regolamento per 1’ ocrganizzazione degli
uffici e dei servizi comunali approvatc con deliberazione della

Giunta comunale n. 28 del 30.09.2008;

Viste il vigente Regolamento per la disciplina di concorsi, selezioni
e mobilitd esterna approvato con deliberazione di Giunta comunale

n. 32 del 26.11.2016;

Visto 17art. 36 del D.lgs n. 165 del 30.03.2001 modificato dall’art.
49 della L. 133 del 23.08.2008;
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Viste che, ai sensi dell'art. 56 t.u.n. 3/1957, un dipendente
comunale, titolare di un posto di ruolo presso 1l Comune di

Bolcognola, & stato temporaneamente assegnato pregso un altro Ente;

Visto che, in riferimento alla premessa, al sensi dell’art. 36 del
D.Lgs 165/2001, per risgspondere ad esigenze temporanee ed
eccezionali, l1'’Ente pud ricorrere a forme contrattuali flessibili
di assunzione e di impiego del personale nel rispetto delle

procedure di reclutamento vigenti;

Vista la manifestazione di interegse per idonel in graduatoria di
concorgi pubblici espletati da altri Enti, pubblicata all’albo pretorio
dell’Ente il 17.02.2022 ed assunta ad atti prot. 0866 dichiarata deserta

per mancanza di istanze;

In esecuzione della propria determinazicne n. 169/283 del
03.08.2022 con oggetto: “Selezione Pubblica, per titoli ed
esami (prova collogquio e prova pratica), finalizzata alla formazione
di una graduatoria per 1l’eventuale assunzione a tempo determinato
part-time e full-time di Collaboratore professionale, operaio
generico, cantoniere, necrofore, netturbino e conduttore M.0.C -
Categoria B3 - pos. Economica B3, da destinare all’area tecnico -

manutentiva del Comune di Bolognola;

RENDE NOTO

ART. 2 - REQUISITI PER L’'AMMISSIONE

Alla selezione sono ammessi i candidati in possesso dei segquenti

requisiti: Requisiti generali:

1. Cittadinanza italiana. ovvero cittadinanza  straniera
accompagnata dal possesso del requigiti di cui allfart. 38 del
D.Lgs. n. 165/2001, che stabilisce che possono accedere a posti

di lavoro presgso amministrazioni pukbliche:



2.

4,

8.

9.
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a.comma 1 - T‘cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea e 1 lcrc familiari non aventi la cittadinanza di
uno Statc membro che siano titolari del diritte di

soggicrno o del diritto di soggiorno permanenti”;

b.comma 3 bis ~ “cittadini di Paesi terzi che siano titolari
del permesso di soggiornc UE per soggiornanti di lungo
periodo ¢ che siano titolari dello status di rifugiato

ovvero dello status di protezione sussidiaria ”;

c.comma 3 ter - ‘Y“sono fatte salve, 1In ogni casc, Ile
disposizioni  di cui all'articeolo 1 del decreto del
Presidente della Repubblica 26 luglio 19876, n. 752, 1in

materia di conoscenza della lingua italiana ”;

Eta non inferiore a 18 anni e non sguperiore all’eta
prevista dalle ncrme vigenti in materia di collocamento a

riposo;
Idconeitda fisica all’impiego;

Posizione regolare nei confronti degli obblighi militari,

iaddove previsti per legge;

Essere in possesso dell’attestazione o diploma di licenza

media inferiore;
Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

Essere in possesso delle patenti di guida e delle attestazioni

sotto elencate:
- Patente Cat. B + C;

- Attestazione abilitazione all’utilizzo di macchine

cperatrici movimento terra;

Non aver riportato condanne penali che escludono dalla

formazione di un rapporto di lavoroc con la P.A.;

Non essere stato destituito dall’impiego presso una
pubblica amministrazione o dispensati dalla stessa per

persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti
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ali sensi della normativa vigente o licenziatli per Ile

medesime cause;

10. Non essere stato condannato, anche con sentenza non passata
in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo
IT del libro secondc il codice penale, in base al disposto

di cui all’art. 35-bis del D.Lgs n. 165/2001;

Per coloro che gono in possesso di un titolo di studio conseguito
all'estero, l'equipollenza/equivalenza con il titole di studio
richiesto dovrad risultare da idonea certificazione rilasciata dalle

competenti autorita;

Tutti I requisiti prescritti per 1’ammissione alla
selezione debbono eggere posseduti alla data di scadenza
della stessa e debbono permanere anche al momento

dell’eventuale assunzione a tempo determinato.

ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE, TERMINI E MODALITA

lLa domanda di ammissione, redatta secondo lo schema riportatoe nel
presente avvisc, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le core
11:00 del 22/08/2022 e dovrd essere indirizzata a: Comune di
Bolognola - sede provvisoria Via Loreto 10/A - 62035 Comune di

Boiognola (MC), con una delle seguenti modalita:

direttamente presso 1'Ufficio Protocollo del Comune di Bolognola -
gede provvisoria Via Loreto 10/A - mnegli orari di apertura al

pubblico dal lunedi al wvenerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00;

a mezzo raccomandata con avvisce di ricevimento all’indirizze sopra

indicato;

spedita in formato digitale nell’osservanza di entrambe le

condizioni sotto indicate:

dovrad essere scottoscritta ceon firma digitale di cul all’art. 1
lett. @), g bisg), r), s) del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i. e

dovrd essere corredata da tutta la restante documentazione anch’essa
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in formato digitale. &1 rammenta al riguardo che ai sensi dell’art.
21, comma 3, del citate D. Lgs 82/2005 “... 17apposizione ad un
documento informatico di una firma digitale o di altrc tipo di
firma elettronica gqualificata basata su un certificato elettronico

"

scaduto o sospeso equivale a mancata sottoscrizione ...”;

dovrd essere spedita da una <casella di ©posta elettrcnica
certificata alla casella del Comune di  Bolognola  PEC:

comune@pec.comune.bolognola.me. it

Si precisa che la e-mail spedita da una casella NON certificata NON
potrd essere presa in considerazione. Qualora 1l candidatoc spedisca
1’istanza e 1 relativi allegati da una casella di posta elettronica
certificata di cui & titolare, non & necessaria la scttoscrizione
digitale degli stessi. Saranno prese in considerazione e
sottoposte alla =elezione in oggetto unicamente le domande pervenute
entro tale termine e non fara fede il timbro e la data  apposti
dall'ufficio postale accettante. Pertantc non sarannc prese in
considerazione le istanze pervenute oltre 11 detto termine per
qualsiasi causa non esclusa la forza maggiore ed il fatto di terzi.
Sull'esternc della busgta contenente la domanda di ammissione deve
essere riportata, oltre il nominativo e 1'indirizzo del mittente,
la seguente dicitura: “Selezione Pubblica, per titoli ed
esami (prova colloquio e prova pratica), finalizzata alla formaziocne
di una graduatoria per 1’eventuale assunzione a tempo determinato
part-time e full-time di Collaboratore professionale, operaio
generico, c¢antoniere, necroforo, mnetturbino e conduttore M.C.C -
Categoria B3 - pos. Economica B3, da destinare all’area tecnico -

manutentiva del Comune di Bolognola’”

La domanda di partecipazicone dovra essere redatta utilizzando
il fac-simile allegatc al presente avviso. In calce alla domanda
deve essere apposta la firma del concorrente. La mancata apposizione
della firma comportera di pieno diritto 1la esclusione immediata
dalla selezione, senza possibilita di regolarizzazione. Nella

domanda, sottoscritta dal candidato con firma autografa o digitale
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a pena di esclusicne dalla selezione, 1 candidati, ali sensi del DPR
445/2000, sono tenutl a dichiarare sotto la propria responsabilita,
pena l'esclusicne dalla selezione, il possesso dei requisiti generali

di cul sopra, nonché:

a) il cognome, il nome, la data ed 11 luogo 4i nascita;
b) il codice fiscale;
c) la residenza e l'eventuale numero di telefono ed indirizzo

e-mail, 1'impegno a far conoscere le successive eventuali
variazioni dell”indirizzo comunicato e, se diverso dalla
residenza, 17indirizzo al quale devono essere inviate le

comunicazioni relative alla presente selezione;

d) il titeolo di studio posseduto, con indicazione

dell’Istituto e delia data in cui & stato conseguito;

€) il possesso dei titoli utili per lfeventuale applicazione
del diritto di preferenza, a paritd di punteggio, cosl come previsto
dal DPR ©9.5.1994, n. 487 e ss.mm.ii {la mancata indicazione del

suddetto requisito non ne consentira 1’applicaziocone};

) i'eventuale appartenenza alla categoria di soggetti cui
si applica la riserva di cui ali’articclo 18, comma 6 del D.Lgs.
n. 215/2001 {la mancata indicazione del suddetto requisito non

ne censentira 1l’applicazione);

g) la specificazione degli ausili, se il candidato &
diversamente abile, necessari per sostenere il collequio, in relazione
alla propria diversa abilita, nonché 1l’'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992, da
comprovarsi mediante <certificazione rilasciata da competente

struttura sanitaria;

h) 1’autorizzazione al trattamento deil propri dati personali
ai sensi dell’articolc i3 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 1%6 e s. m.
i.;

1) 1’ accettazione incondizionata di tutte le

norme, delle modalita di partecipazione e comunicazione
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contenute nel presente bando;

i) di essere consapevole delle sanzioni penali, per le ipotesi
di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre delila
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento

emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

La domanda di partecipazione non & soggetta ad imposta di bollo.

Alla domanda devono esgsere allegati {in formato PDF nella

dimensione massima di 30MB):

. ricevuta del versamento (scansionata) di € 10,00, da
corrispondere al Comune di Bolognecla mediante bonifice bancario sul
conto corrente IRAN: IT3900760103200001048487779, con intestazione
Comune di Beolognola - Servizio Tesoreria, specificando in causale:
“Tassa concorso — Selezione B3 - nome e cognome candidato” o tramite
versamento direttamente all’ufficic economato dellfEnte con

rilascio di ricevuta;

Il versamento effettuato ocltre 1l termine di scadenza per la
presentazione della domanda o© 11 mancato versamento comportano

l'esclusicne dal c¢oncorso.

Si precisa che, in nessun caso, & previstc il rimborsc del suddetto

versamento.

. Copia del documento di identita fronte retro del candidato
in corso di validita. Al fini di velocizzare le procedure di
riconoscimento dei candidati alle prove, gi richiede di presentarsi
alle stesse con 1l’originale del medesimo documento allegato alla

domanda di partecipazione;

. Copia del codice fiscale fronte retro del candidato in corso

di wvalidita.

Il Comune non & responsabile in casc di smarrimento delle comunicazioni
ricevute dipendente da inesatte o incomplete dichiarazioni da parte

del candidato circa il propric recapito oppure da mancata o tardiva
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comunicazione del cambiamentc di recapitc rispetto a quello indicato
nella domanda, nonché in caso di eventuali disguidi postali o
telegrafici o comungue imputabili a fatto di terzi, a caso feortuito
o forza maggiore. In caso di prcolungata e significativa
indisponibilita del sistema informatico, l’amministrazione si riserva
di informare i candidatil, al ripristino delle attivitad, circa
le eventualli determinazioni adottate al riguardo, mediante
avviso pubblicato sul sito istituzionale, nella sezione

Amministrazione Trasparente, “Bandi di concorsc”.

I candidati con disabilitd, Dbeneficiari delle disposizioni
contenute nell'art. 20, commi 1 e 2 della legge del 5/2/1992, n.
104, devono indicare nella domanda d'ammissione la propria condizione
e specificare 1'ausilioc ed i tempi aggiuntivi eventualmente necessari
per lo svolgimento delle prove desame, al fine di consentire

all’Aamministrazione di adottare i necessari accorgimenti.

Le dichiarazioni rese della domanda di partecipazione hanno
valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione o deli’atto
di notorietd. Per le ipotesi di falsitd in atti e dichiaraziocni
mendaci si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R.
n. 445/2000. L'Amministrazione si riserva di contrellare la
veridicitda delle dichiarazioni rese dai candidati, anche
successivamente all’eventuale immissione in servizio. Nel caso in
cui dagli accertamenti emerga la non veridicitd delle dichiarazioni
rese, 1’auvtore delle stesse perderd, in qualsiasi tempo, il
beneficio acquisito sulla base della dichiarazione non veritiera e
I’ Amministrazione si riserva di risolvere senza preavviso
il contratto eventualmente gia stipulato, nonché di effettuare

le dovute segnalazioni alle autorita competenti.

ART. 4 - ESCLUSIONI

Non saranno ammegsi a partecipare alla selezione i candidati che, a

seguito di istruttoria, incorranc anche in una scla delle seguenti
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irregolaritd, considerate, ai fini della presente sgelezione, come

insanabili:

1. Domanda pervenuta oltre il termine di scadenza

di cul all’articolo 3 del presente bando;

2. Omissione del cognome, nome, residenza o domicilio del

concorrente © del luogo e della data di nascita;

3. Cmisgicone dell’indicazione del concerso al quale sl intende
partecipare;

4. Omissione della firma di sottoscrizione della domanda;

5. Mancata dichiarazione o presentazione dei documenti

comprovanti 11 ©possesso del reguisitl eventualmente richiesti e
mancata produzione di copia del documento di identita, del codice
fiscale e della copia della ricevuta di wversamento della tassa

Concorso;

6. Inoltro della domanda a mezzo di posta elettronica non
certificata.

ia sgottoscrizione della domanda non & soggetta ad autenticazicne
ai sensi dell’art. 39 DPR 445/2000 e comporta l'accettazione di
tutte le norme di cui al presente avviso. A norma del D.Lgs. n.
196 deil 30/6/2003 e s.m.i., la firma apposta varra anche come
autorizzazione all’Ente ad utilizzare 1 dati personali per
fini istituzionaii e precisamente in funzione e per i fini dei
procedimenti di assunzione e per fini occupazionali con eventuali
comunicazioni ad altri Enti Pubblici. Tali dati saranno conservati
presso 11 Servizio Personale. Ogni altra irregolarita sara oggetto
di richiesta di vregolarizzazione. Tale regolarizzazione dovra
egssere effettuata, a pena di egclusicne, nei termini

specificatamente assegnati, con apposita nota inviata al candidato.

ART. 5 - BAMMISSIONE DEI CANDIDATI

Le domande SATANNCe esaminate e valutate ai fini
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dell’ammissicne dalla commissione esaminatrice regolarmente nominata.

Conclusa la procedura, 1l’elencce degli ammessi e non ammessi
verrd  pubblicato sul sito internet del Comune

https://www.comune.bologncla.mc.it/) - nella sezione

Amministrazione trasparente, link Bandi di concorso;

ART. 6 - EVENTUALE PRESELEZIONE

Qualora il numero delle domande pervenute superi le 20 unitd si potra
procedere, a giudizic della Commissione, all'espletamento di prova
preselettiva attraverso quiz a risposta multipla a carattere
attitudinale tesa a verificare le generiche capacitd di ragionamento,
la cultura generale e la conoscenza degll argomenti previsti per
la prova d'esame; la preselezione & finalizzata a ilimitare il numero

del candidati da ammettere alle prove di concorso.

Pilt nello specifico, la prova preselettiva consistera in n. 30 gquiz,

con tre ipotesi di risposta, di cui una sola esatta.
Vengono ammessi alle successive prove di concorso 1  primi 20
candidati, nonché quelli eventualmente classificati a pari punteggio

nell'ultima posizione utile, qualunque sia il punteggio conseguito.

Nella prova preselettiva i punteggi verranno attribuiti come segue:

a) risposta esatta: punti 1;
b) risposta non data: punti 0;
c) risposta  errata: punti -0,50.

I candidati ammessi alla preselezicne sono tenuti a presentarsi
presso la Sede Municipale di Bolognola nella sede provvisoria sita in
Via Loreto 10/A, muniti di wun proprio documento di riconoscimento
in corso di validita, per effettuare la prova preselettiva nel giorno

e nell’crario che verranno comunicati mediante pubblicazione di
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apposite avviso sul site istituzionale dell’Ente nella sezione

“amministrazione trasparente-bandi di concorsc”.

Al termine della preselezicne, dopo la correzione dei quiz, verra
formata la graduatoria di merito, secondo 1'ordine derivante dal

punteggio conseguito da ciascun Candidato.

Tale graduatoria verra pubblicata sul sito
istituzionale del Comune di Belognola

(https:www.comune bolognela.me.it/ nella sezione Amministrazione

trasparente, link Bandi di concorso;

I1 punteggio conseguitco nell'eventuale prova preselettiva non
viene considerato ai fini della formazione della graduatoria di

merito finale.

Nel caso in cui non si procederd alla preselezione wverrd data
apposita comunicazione in tal senso sul sito istituzionale del Comune

di Bolognola (https:/www.comune.bolognola.mc.it/ - nella sezione

Amministrazione trasparente, link Bandi di concorso) unitamente

all’elenco dei candidati ammessi alla selezione concorsuale.

ART. 7 - MODALITA DI SELEZIONE

I candidati ammessi dovranno sostenere una prova di esame {prova
colleoguioc e prova pratica) finalizzata alla verifica delle capacita

teoriche e professionali; verteri sulle seguenti materie:

v nozioni relative alla legislazicne sulle autonomie locali con

particolare riferimento al 1'Ente Comune;
¥ diritti e doveri dei dipendenti pubblici;

¥ nozioni su nucvo codice della strada, nozioni di legislazione in
materia di sicurezza sui luoghl di lavoro, sull’edilizia ed

urbanistica, in materia di rifiuti, ambiente e protezione civile;

v nozioni generali della disciplina sui rifiuti;



COMUNE DI BOLOGNOILA
Provincia di Macerata
Via L. Maurizi, 21- 62035 Bolognola

0737.520225 - C.F. 81000910430 - P. lva 00347620437
info@comune. bolognola.me.it -~ comune@pec.comune.polognoia.mc. it

v nozioni sul D.Lgs B81/2008 “T.U sulla salute e sicurezza sul

lavoro”.

Il giorno e l'orario della prova cocllogquio e della prova pratica, che
si svolgeranno presso la Sede provviscria del Comune di Bolognola,
in via Loreto 10/A, verranno comunicati mediante pubblicazione di
apposito avviso sul gito istituzionale dell’Ente nella sezione

“amministrazione trasparente-bandi di concorse”.

La mancata presentazione alla prova equivale alla rinuncia, da

parte del candidato, alla preocedura.

ART. 8 - CRITERI DI VALUTAZIONE

Nella selezione, per titoli ed esami, 11 punteggio wverra cosi

ripartito:
Prova orale: 30 punti;
prova orale: 30 punti;

I1 superamento della prova come disposto dall’art, 17 ¢. 3 del vigente
“Regolamento per la discipiina di concorsi, selezionli e mobilita”
approvato con deliberazione di Giunta n. 32 del 26.11.2016, é
subordinate al raggiungimento di una valutazione di almeno 21i/30 in

ciascuna prova;

La prova pratica tenderd ad accertare la maturitd e la professionalita
dei candidati con vriferimento alle attivitd che i medesimi sono
chiamati a svolgere ed in riferimento alle caratteristiche specifiche

del poste da ricoprire;

ART. 9 - CLASSIFICAZIONE DEI TITOLI
Ai titoli sard attribuito un punteggioc complessivo pari a 10/10 cosi

ripartiti:

TITOLO PUNTEGGIO
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Titolo di studic o cultura 3/10
Titole di servizio 5/10
Titoli wari 2/10

Al titolo di studic richiesto per 1’ammissione alla selezione non

verra attribuito alcun punteggio;

Il possessc della patente cat. D, seppur reguisitoc non obbligatorio,
sard comungque valutato in fase di assegnazione di punteggio e sard

considerato un “titoleo vario”;

Saranno presi in considerazione solc 1 titoli risultanti da

certificati redatti a norma di legge;

ART. 10 - GRADUATORIA FINALE

La Commissione Esaminatrice, formerd la graduatoria degli idonei
che sara predisposta in base al punteggio conseguito da ogni
candidato nella valutazione della prova e dei titoli. Non possono
essere inseriti nella graduatoria finale di merito i candidati
che abbiano ottenuto nella prova una valutazione inferiore a 21/30.
In caso di parita di punteggio tra due o pill candidati, sara preferito
il candidato anagraficamente pili giovane, come previsto dalla Legge

16.06.19%98 n. 191.

Il Responsabile del Servizio, riccnosciuta la regolarita del
procedimento, approva, con proprio atte, i verbali redatti dalla
commissione esaminatrice e la graduatoria degli idonei procedendo

a determinare la graduatoria finale, individuando il vincitore della

selezione.

Della graduatoria verra data diffusicne framite la
pubblicazione deila steasa sul sito internet del Comune di
Bolognela (https://www.comune.bolognola.mc.it/ - nella sezione
Amministrazione trasparente, link Bandi di concorso / esiti). La
graduatoria di merito finale con la segnalazione del

vincitore verrda resa nota mediante affissione all’albo pretoric

on- line dell’ente e contestuale pubblicazione sul sito internet.
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Tale forma di comunicazione sostituisce & tutti gii effetti ogni
altra comunicazione al riguardo anche ai fini del decorso del
termine per il ricorso allfautorita giurisdizionale avverso 17atto
di approvazione della graduatoria. La graduatoria resterad valida
secondo 1 rermini di legge previsti dalla normativa vigente € la
cua validita decorre dalla data di approvazione della relativa

Determinazione.

ART. 11 - ASSUNZIONE E INQUADRAMENTO DEL VINCITORE

1,' agsunzione avverra Con contratto @& cempo determinato con
inquadramento in categoria p3, posizione economica B3. ha
tyrattamento economico spettante & quello previsto dal vigente
CCNL Comparto Funzioni Locali. Il personale assunto 1in servizio
& sottoposto all’espletamento di un periodo di prova, ai sensi
e per gli effetti della vigente normativa. Elemento costitutivo
esgenziale per la stipulazione del contratto, & 1’idoneita
psico-fisica alla mansione gpecifica per cui il candidato ha
congorso. L'Amministrazione gottopoene a visita medica di controllo
i1 vincitore del concorso, in base alla normativa vigente  PeT
17 accertamento dellfidoneita ex art. 41 comma 2 del Dlgs 1.

g1/2008.

L’Amministrazione, 1imitatamente al candidato rigultato vincitore

del Concorso, provvederé a verificare. tramite richiesta alle

amministrazioni pubbliche ed enti competentl, la veridicita del
contenuto delle dichiarazioni egplicitate nella domanda di
partec ipazione. I soggetti interessati . per accelerare il

procedimento di controllo, possono produrre, & loro cura, una copia
delle certificazioni e della documentazione necessaria. FPer
eventualil dichiarazioni non attestabili da soggetti pubblici, i
vincitori dovranno presentare la documentazione relativa 1in
originale © in copia sutenticata entro 15 gg. dalla richiesta
dell'Amministrazione. Fermo restando quanto previsto dali'art.
76 del Testo Unico approvato con D.P.R. 28/12/00, T. 445,

relativo alle responsabilité di carattere penale, qualora dal
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controlilc emerga la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni rese, 1l candidato inserito nella graduatoria degli
idonei perde lo status conseguente al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera e soggiace alle procedure

sanzionatorie dalla stessa norma disciplinate.

ART. 12 -~ TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

A norma del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e
s.m.i., 1 dati perscnali forniti o raccelti in occasione della
presentazione della domanda saranno trattati, utilizzati e diffusi
esclusivamente per le finalitd connesse all'espletamento della
procedura di cui al presente avviso e, successivamente
all'eventuale instaurazicne del rapporto di lavoreo, per ie
finalita inerenti alla gestione del personale. Il responsabile del
trattamente dei dati personali & il Responsabile dell’Area

tecnico-manutentiva.

ART. 13 - DISPOSIZIONI FINALI

LfAmministrazione ha facolta di prorogare, con motivato
provvedimento del Respongabile del Servizieo, il termine della
scadenza dell’avvisc e di disporre la riapertura della selezione
e/o annullare tuttoc il procedimento. L'Amministrazione, incltre,
per ragioni di pubblico interesse, opportunamente motivate, pud
revocare, in tutto o© in parte 1l presente avviso, prima
dell’ approvaziocne della graduatoria. Agli avvisi di proroga,
riapertura, revoca © cambiamento di giorni e/o orari sarad data

la stessa pubblicita del presente avviso.

L'Amministrazicone s8i riserva, altresi, di non dare cCorso
all’assunzicne in qualsiasi stato della procedura in presenza di
contingenti vincoli normativi e/o finanziari che impongano limiti
alle nuove assunzioni, di mutate esigenze organizzative e, comungque,
qualora le circostanze lo rendessero necessario. Di conseguenza la
partecipazione alla presente selezione non comporta alcun diritto

dei partecipanti all’assunzione pressc 1'Ente.
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£ garantito il rispetto delle pari opportunita tra i candidati di

sesso maschile e femminile.

Copia del ©presente avviso e fac-simile della domanda &
consultabile e scaricabile al seguente indirizzo:

https://www.comune.pbolognola.mc. it sotto la voce Bandi di

concorso. La presente selezione costituisce ™“lex specialis”,
pertanto la partecipazione ailla selezione comporta
implicitamente l1*accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le
disposizioni ivi contenute. Per quanto non espressamente previsto
nel presente avvigo, si fara riferimento al regolamento approvato

con atto di G.C. n. 32 del 26.11.2016;

Bolognola 1i 04.08.2022

1L RESPONSABILE DEL SETTORE

TECNICO-MANUTENTIVO




